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Fjordskolen vision 2025

2020-2021 

• Vision og værdier

• Skoletid, fag og prøver

2021-2022 

• Ressourcecenter

• Interne og ekstern kompetenceudvikling

• Professionelle læringsfællesskaber

2022-2023 

• Visitter i almen

• Interne Kompetenceudvikling til hele 
kommunen

FJORDSKOLEN
- Et specialpædagogisk fyrtårn
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Fjordskolen vision 2025

Vi arbejder med de 6 strategiske mål ved, 
at skabe overblik over skolens 
specialpædagogiske ressourcer og gennem 
faglig udvikling af medarbejderne.

• Ressourcecenter

• Vidensdeling (PLF)

• Interne kurser

• Eksterne uddannelse

FJORDSKOLEN
- Et specialpædagogisk fyrtårn
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Fjordskolen vision 2025

Ressourcecenter

• Overblik over skolens 
specialpædagogiske kompetencer

• Systematisk arbejde med eleverne 
udfordringer fx gennem 
specialpædagogisk vejledning 

• Faglig sparring til 97 ud af 237 elever i 
skoleåret 2021-22

• Ekstern sparring til almene folkeskoler 
fx om elever med generelle 
indlæringsvanskeligheder

Vejledere Særlige elevforløbSpecialpædagogiske ressourcer Terapi PPR Eksterne
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Fjordskolen vision 2025

Professionelle Lærings Fællesskaber
• Tidlig sprogstart
• Alternativ kommunikation
• Oplevelser og undersøgelser i naturfagene
• Skolevægring

• Læse- og skriveteknologi
• Dansk og dannelse

• Tale og høre
• Undersøgende matematik
• Kroppens betydning for læring
• De kognitivt svage
• Neuropsykologi og pædagogik
• Low arousal og afstemt pædagogik
• Sundhed, trivsel og bevægelse
• Udeskole
• Bæredygtighed

Videns deling på 

tværs af skolen
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Fjordskolen vision 2025

Interne kurser
• Obligatoriske kurser fx bassinprøve og medicinkurser
• Forventningskurser fx autismekurser
• Årshjulskurser fc eksamen og status

Ekstern efteruddannelse
• Alle lærer har gennemført eller er i gang med at 

gennemføre ”Undersøgelse af pædagogisk praksis” 
gennem universitetsskolen.

• Uddannelse af vejledere fx dansk og tidlig sprogstart
• Tilbud om deltagelse i diplomuddannelse fx 

neuropsykologi og neuropædagogik eller 

Interne kurser

Ekstern efteruddannelse
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Folkeskolen i Aabenraa kommune –
sammen om et trygt og fagligt fundament 
for Det gode liv

1) Med fokus på den enkelte elevs progression 
skal alle elever blive så dygtige, de kan, til 
dansk og matematik, så de bliver klar til 
videre uddannelse og Det Gode Liv.

2) Eleverne i Aabenraa Kommune er en del af 
grænselandet, og derfor skal deres 
kendskab til tysk sprog og kultur fremmes 
år for år.

3) Flere elever er en del af stærke 
læringsfællesskaber i almenområdet i 2025 
end i 2020. 

4) Alle elever skal trives og have en sund 
skoledag. Trivsel er centralt i folkeskolen. 

5) IT og digitalisering er et vilkår i den 
moderne verden. Derfor skal eleverne i 
skolen tilegne sig fremtidens kompetencer. 

6) Alle elever arbejder i løbet af et skoleår 
aktivt med bæredygtig udvikling gennem 
FN´s verdensmål. 

De 6 strategiske mål
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Mål 1

• Begrænset datagrundlag 
(gennemsnitlig hhv. 27 og 19 
elever pr. år ud af 230 elever)

• Styrkelse af personalets 
specialpædagogiske 
kompetencer skaber også faglig 
udvikling

Mål

”At eleverne modtager 
undervisning der svarer til deres 
kognitive og udviklingsmæssige 
niveau”

Dansk og matematik
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Mål 3

Stærke 

læringsfællesskaber
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Visitter i almen

• 14 uddannede observatører

• Besøg i 18 klasser fra 15 skoler

• Visitter fra efterårsferien og frem til 
vinterferien

Interne kurser (ca. 50 interne kurser)

• 113 tilmeldt kompetenceudvikling fra 
efterårsferie til jul, 17% fra almene 
skoler

• 55 tilmeldt kompetenceudvikling fra jul 
til påske, 27% fra almene skoler

Ressourcecenter

• Tilbud om sparring og vejledning på 
almene folkeskoler



Mål 4

Tværgående udvikling af skolen

• Øget fleksibilitet i løsningen af 
kerneopgaven på tværs af afdelinger samt

• Øget videndeling på tværs af skolen

• Øge nye medarbejderes 
specialpædagogiske kompetencer

• Fastholde og videreudvikle eksisterende 
viden

• Udvikling af skolens udeområder samt 
struktureret pædagogisk brug af disse

Trivsel
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Mål 2 – 5 - 6 

Grænselandet

Fjordskolen har i skoleåret 21/22 
nedsat et PLF med fokus på tysk.

mål:

- Udvikling af tyskundervisning, 
så flest mulige elever deltager i 
tyskundervisning.

- Halvdelen af skolens klasser 
har været i Tyskland for at 
opleve tysk sprog og kultur

Grænselandet
IT og digitalisering
FN´s Verdensmål

IT og digitalisering

- Deltagelse i Universitetsskole
- Oversigt over digitale 
læremidler
- Opdatering af skolens It-udstyr

FN´s verdensmål

Fjordskolen har i skoleåret 21/22 
nedsat et PLF med fokus på 
Bæredygtighed og FN´s 
verdensmål

- Vidensdeling omkring 
undervisning i bæredygtighed.
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Fremadrettede aftaler

Her indsættes aftaler der indgås 
mellem forvaltning og den enkelte 
skole

• Udvikler modeller for hvordan 
Fjordskolen får bragt 
specialpædagogiske 
kompetencer i spil i 
almenområdet

Aftaler indgået under 
skoleudviklingssamtalen
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