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Referat af skolebestyrelsesmøde  

Torsdag den 16. april 2026 kl. 17.00 – 19.30 
Fjordskolen, Åbjerg 8, 6340 Kruså 
 
Der serveres et let måltid mad under mødet. 
 
Deltagere: 

Inge Ryborg Lund  Jannie Atzen Hanne Boström-Petersen 
 

Lis Johansen Karina Nikolajsen 
 

Betina Julius Pedesen  
 

Malte Jørgensen Siemer  
 

Tina Mätzke 
 

 

 
Dagsorden 

1. Velkommen + valg til 
skolebestyrelsen 
 

Velkomst og valg Bilag 3+4 
 

2. Budgetopfølgning pr. 
31/03-2026 
 

Forbrugsprocent er på 24,13, hvor den 
skal være 25% på nuværende tidspunkt.  
Bestyrelsen var tilfredse med 
gennemgangen. 

Bilag 1 
 

3. Mål og 
indholdsbeskrivelse for 
SFO 
 

Planen for SFO mål og 
indholdsbeskrivelse er blevet 
gennemgået. 

Bilag 2 

4. Dialogforum 23. april 
 

Hanne tager sammen med Tina til 
mødet 

 

5.  Skoleårets planlægning 
 

Skolen følger årets procesplan. 
Klasseteams er ved at blive dannet. 
Elevtallet er pt 236 elever. 
Skolen er ved at ansætte lærer og 
pædagoger. Rettidig omhu i forhold til 
at personale er klar til at tage imod 
kommende elever. 

 

6. Fjordskolen vision 2030  
Orientering om arbejdet 
med vision og strategi 
2030 
 

Alle medarbejdere har været samlet to 
gange i forhold til oplæg om den nye 
vision og hvor vi vil arbejde med 
opstarten af den nye vision. 
Musik og Teknologi forståelse bliver de 
to første ting vi arbejder med i en 
proces hen over efteråret. 
Der blev også talt om fællesskaber på 
tværs. Hvad gør vi som skole på tværs. 
Både elev og personale vil prøve at 
arbejde med de tværgående emner, 
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dagligdag, osv. Alle var positiv stemt på 
møderne. 
Ledelse skal også se ind i hvilke 
opgaver vi skal stille os. Dette gøres 
over to dage i juni 2026. 

7. Høringsbrev vedr. 
styrelsesvedtægter 
 

Det vi skal forholde os til er 
juniormesterlærer punktet.  
Herfra har bestyrelsen ingen 
kommentarer og Tina tager sig af at 
skrive dette til Peter Lisbjerg 

Bilag 
7+8+9 

8. Første drøftelse af Princip 
for skolens arbejde med 
elevernes udvikling i 
skolens faglige og sociale 
fællesskaber 
 

Skolens ledelse vil udarbejde et princip 
som vil blive præsenteret i juli på et 
bestyrelsesmøde. 

 

9. Skoleudviklingssamtale 
 

Skoleleder gennemgik hvilke aftaler vi 
har indgået med forvaltningen. 
Det blev til 4 punkter som man kan 
læse om i Skoleudviklingssamtale 
oplægget. 

Bilag 5 

10. Orientering om del-
politik om 
mangfoldighed og 
rummelighed 
 

Skoleleder gennemgik og forklarede 
del-politikken for bestyrelsen. 
Politikken vil blive færdigbehandlet i 
MED. Herefter vil den få en hverdag på 
skolen fremadrettet. 

Bilag 6 

11. Orientering 
1. Bestyrelsesformand 
2. MED-udvalg 
3. Øvrige medlemmer 
4. Skolens ledelse    

 

Bestyrelsesformand: 
Konfirmations dato er blevet rettet 
tilbage. De fremtidige 
konfirmationsweekender er som de 
altid har været. 
MED-udvalg: 
Der er møde kommende tirsdag. 
Øvrige medlemmer: 
Musikscene udendørs bliver ikke til. 
Men man arbejder på andre ting i 
forhold til Musik på skolen. 
Kørselsproblematik blev drøftet.  
Skolens ledelse: Ansættelse af lærer til 
afdeling B 
Samtaler 27. april kl. 14-17 
Ansættelse af pædagog til afdeling A 
Samtaler 28. april kl. 11-16 

 
 
 

12. Evt. Kunne man evt. opsætte en 
plantegning over skolen. Målet er som 
forældre og andre eksterne at få et 
overblik over hvor man skal gå hen på 
skolen. 

 


